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Opis programa

Nacionalni centar za stalno stru¢no usavrsavanje knjizni¢ara provodi bodovani program cjeloZivotnog
ucenja knjiznicara i informacijskih stru¢njaka u Republici Hrvatskoj. Program zajednicki ostvaruju
Nacionalna i sveuciliS$na knjiznica (administrativno srediste Centra), Odsjek za informacijske i
komunikacijske znanosti Filozofskog fakulteta u Zagrebu, Knjiznice grada Zagreba te Hrvatsko
knjiznic¢arsko drustvo.

Clanovi programskog odbora (2016-2017.):

Izv. prof. dr. sc. Mihaela Banek Zorica, Filozofski fakultet
Izv. prof. dr. sc. Ana Barbarié, Filozofski fakultet
Alemka Belan Simi¢, knjiznicarska savjetnica, Knjiznice grada Zagreba

A

Antonija Filipeti, dipl. knjizni¢arka, koordinatorica Centra za stalno stru¢no usavrSavanje
knjizniéara u RH, Nacionalna i sveuciliSna knjiznica

Rajka Gjurkovi¢ Govorcin, dipl. knjizni¢arka, Knjiznice grada Zagreba

Mr. sc. Vedrana Juricié, knjizni¢arska savjetnica, Hrvatsko knjizni¢arsko drustvo

Dr. sc. Dijana Mahala, knjiZzni¢arska savjetnica, Nacionalna i sveuciliSna knjiznica

O N v

Evica Tihomirovi¢, dipl. knjizni¢arka, Hrvatsko knjiznicarsko drustvo

Tijekom 2016. drZzana su dva sastanka Osnivackog odbora Centra za stalno stru¢no usavrSavanje
knjiZznicara u RH te dva sastanka Programskog odbora.

U kolovozu 2016. izradena je i dostavljena projektna prijava CSSU-a za natjecaj Ministarstva kulture.

lzvjesSée o radu

Djelovanje Centra za stalno stru¢no usavrsavanje tijekom 2016. nije bilo potpomognuto financijskim
sredstvima Ministarstva kulture RH. Stoga su u ovoj godini odrZana 4 besplatna tecaja, a ostali
tecajevi odrzavali su se uz kotizacije (17 tecajeva), odnosno u sklopu suradnje Centra za stalno
strucno usavrsavanje i Zupanijskih matic¢nih knjiznica (12 tecajeva). Zbog kadrovskih promjena u
Centru 1. veljace, tecajevi su se poceli odrzavati od oZujka.

Godisnji program edukacije odvijao se prema usvojenom Programu za 2016. godinu.
Sveukupno su odrzana 33 tecaja.
U Zagrebu je odrzano 16 tecCajeva (48,5 %) — u NSK 15 tecajevai 1 u KGZ-u.

Ostalih 17 tecajeva (51,5 %) odrzano je u drugim gradovima: Koprivnici, Splitu, Rijeci, Bjelovaru,
Sibeniku, Dubrovniku, Karlovcu, Vinkovcima, Zadru i Gospicu.

Tecajevi nisu odriani u: Cakovcu, Krapini, Osijeku, PoZegi, Puli, Sisku, Slavonskom Brodu, Varazdinu i
Virovitici.
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Tablica 1: Broj polaznika po gradovima u 2016. godini
U 2016. godini u program je uvrsteno 8 novih tecajeva:
Broj Naziv tecaja Broj
modula odrzavanja
tecaja tijekom
2016.
1. | L5. Mentoriranje i mentorska praksa: koliko nam je mentoriranje 0
vazino
11.18. Nove tehnologije u radu s djecom i mladima
1.6. Kartografske zbirke 1
IV.12. ISBD — objedinjeno izdanje: katalogizacija omedene i neomedene
grade
5. | IV.13. Bibliografski opis stare omedene grade: primjena objedinjenog 0
izdanja ISBD-a
6. | IV.14. Katalogizacija zvucne grade glazbenog sadrzaja, vizualne i 1
elektronicke grade
7. | VI.11. Digitalni repozitoriji
VI.12. Promicanje Citanja medu djecom i mladeZi u digitalnom okruZenju

Tecajevi koji nisu odrZani odgodeni su za 2017. godinu zbog sprije¢enosti predavaca, odnosno
financijskih ogranicenja.

Godisnji program za 2016. strukturiran je u devet osnovnih modula te sadrzi ukupno 73 tecaja.
Ukupno je prihvaéeno 8 novih tecajeva. Osim osnovnih tecajeva, polaznici mogu izabrati tecajeve
SveuciliSnoga racunskog centra — Srca te pratiti besplatne webinare u izboru Centra.

Elektronic¢ko izdanje godisnjeg programa izobrazbe javno je dostupno na adresi http://cssu.nsk.hr/.

Programska knjiZica za 2016. dostupna je na mreznim stranicama Centra, priredena je za tisak na

zahtjev te je tiskana u dva primjerka.

Redovito se distribuiraju elektronicke novosti s pregledom tecajeva Centra. Redovito se azurira
Adresar elektronickih adresa predavaca i suradnika, kao i internetske stranice Centra za stalno

struc¢no usavrsavanje knjiznicara.

Tijekom godine pripremljeno je 56 zamolbi za putne naloge za predavace Centra, 44 izvjeséa o
odrzanim tecajevima, 44 ugovora za predavace te 668 potvrda o pohadanju tecaja za polaznike.


http://cssu.nsk.hr/

Nakon odrzanih tecajeva polaznici ispunjavaju anonimne anketne listice o zadovoljstvu tecajem.
Ukupni rezultati tec¢ajeva odrzanih tijekom ove godine:
Zadovoljstvo tecajem 4,67

Ocjena predavaca 4,84

Ukupno je odrzano 147 sati edukacije - 74 sata edukacije u Zagrebu (50,3%) te 73 sata edukacije
izvan Zagreba (49,7%).

Bilo je ukupno 668 polaznika — u Zagrebu 187 (28%) te izvan Zagreba 481 (72%).

Broj polaznika Centra od 2002. do 2016.
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Grafikon 1: Broj polaznika Centra od 2002. do 2016. godine

Struktura polaznika prema vrsti knjiZnica:
Narodne knjiznice — 217 polaznika (32,5%)
Skolske knjiznice — 277 polaznika (41,5%)
Visokoskolske knjiznice 67 polaznika (10%)
Specijalne knjiznice — 42 polaznika (6,3%)
NSK — 59 polaznika- (8,8 %)

Ostalo - 6 polaznika (0,9%)



Struktura polaznika prema vrsti knjiznica

0.90%

= Narodne knjiznice = Skolske knjiznice = Visokogkolske knjiznice = Specijalne knjiznice m NSK = Ostalo

Grafikon 2: Struktura polaznika prema vrsti knjiZnica

Trend promjena strukture polaznika po vrsti knjiznice

2012. 2013. 2014. 2015. 2016. Trend
Narodne 364 (28%) | 308 (23%) 284 (27%) | 327 (32%) | 217 (32,5%) A
knjiznice
Skolske 516 (39%) | 359 (27%) 437 (42%) | 494 (47%) | 277 (41,5%) N
knjiznice
Visokoskolske | 123 (9%) 233 (17%) 161 (15%) | 146 (14%) | 67 (10%) N
knjiznice
Specijalne 87 (7%) 193(14%) 65 (6%) 29 (3%) 42 (6,3%) A
knjiznice
NSK 218 (16%) | 208 (16%) 89 (8%) 22 (3%) 59 (8,8%) A
Ostali— 14 (1%) 38(3%) 24 (2%) 20 (2%) 6 (0,9%) N
muzeji,
arhivi,
znanstvena
zajednicaisl.

Tablica 2: Trend promjena strukture polaznika po vrsti knjiZnice od 2012. do 2016. godine



MrezZni portal Centra

Portal donosi i okuplja informacije o izvorima i novitetima u podrucju obrazovanja i stru¢noga
usavrSavanja, pregled novosti i dogadaja vezanih uz aktivnosti Centra, integrirani sadrzaj o novim
tecajevima Srca, otvorene obrazovne sadrzaje u izboru, slobodan pristup e-izdanjima Centra
(izvjes¢ima, znanstvenim publikacijama i sl.), informacije o programu studentske prakse, kao i
mogucnostima razvoja struéne i znanstvene karijere. Posjetitelji se mogu prijaviti kako bi besplatno
primali novosti o te€ajevima Centra. Tijekom 2016. godine ukupno je izradeno 16 elektronickih
novosti, koje su distribuirane na 1069 adresa pretplatnika.

CSs5U Login | Registracija

PretraZi Q

CENTAR ZA STALNO STRUCNO
USAVRSAVANIE KNTIZNICARA

Naslovnica Tedajevi Karijera O nama

Maslovnica

Macionalni Centar za stalno struno usavravanje provodi bodovani program cjeloZivotnog uéenja knjiznicara i
informacijskih struénjaka

Raspored teiajeva Program Polaznici Clanstvo u Centru Planiranje karijere

07. 12. 2016.
Kartografske zbirke
Mjesto: Nacionalna i sveudilina knjifnica, Predavatica: dr. sc. Mira Miletic Drder, knjiZnifarska savjetnica

08. 12. 2016.
Izrada mre#nih stranica CMS sustavom WordPress
Miesto: Narodna knjiZnica “Petar Preradovic”, Bielovar, Predavaé: ing. Tomislay Negulic, suradnik za edukaciiske

Uclanite se i postanite dio najvece
nacionalne mreze struc¢njaka iz
podrucja knjizni¢ne i informacijske

tehnologije u CARNet-u

08. 12. 2016.
HNove tehnologije u radu s diecom i mladima

Miesto: Gradska knjiZnica “Ivan Goran Kovadic”, Karlovac, Predavafice: mr sc. Alka Stropnik, visa knjizni¢arka;

znanosti Ana Sudarevic, prof., dipl. knjiZnicarka
Popis svih tetajeva
Kalendar tecajeva
Kontakt Novosti Elektronicke novosti

Centar za stalno struéno usavriavanje Novosti Dogadanja N Upii email m

knjiZnicara Hrvatske bratske zajednice 4 HR-

10000 Zagreb — 3.09.15
J Poziv na predlaganje novih teajeva Centra za stalno ki

cssu@nsk_hr +385 01 6164 037 Anketa

struéno usavriavanje u R

Prema Vasem misljenju, koje su
najvaZnije teme struénog usavriavanja
(do max 5 odgovora):

+385 01 6164 365/ +385 01 6164 186
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J Programska knjiZica CSSU-a za 2016. godinu
Upravljanje i razvoj korisnickih sluzbi i
usluga (6%, 149

§%  Predstavljanje knjige Knjiznicarske kompetencije:
pogled na razvoj profesije

Za predavace

Elektronicki izvori i sustavi (57%, 142)

Za suradnike Digitalizacija (+3%, 107)
H Linkovi :Zﬂgj'ﬂ'dnja i upravijanje zbirkama (a1%,
| CSSU e-izdanja —
: SRCE Besplatni webinari N Bibliografska obrada, predmetno

i slobodan pristup oznadivanje (413, 102)

{e TeCajevi Centra za e-ufenje

E-ucenje (36%, 90)
_

Portal Centra za stalno strucno usavrsavanje knjiznicara

Brojéani pokazatelji aktivnosti mreZnoga portala® biljeZe interes 5913 posjetitelja koji aktivno
posjecuju i navraéaju na stranice portala. MreZni portal biljeZi ukupno 9547 posjeta te je pregledano
42.098 stranice, odnosno 4,41 stranice po posjetu. Prosjecno trajanje posjeta traje 3 minute i 24
sekunde. Postotak novih posjetitelja je 39,9%.

! Do 21. prosinca 2016.
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Na temelju razvojnog projekta CjeloZivotno ucenje knjiznic¢ara: ishodi ucenja i fleksibilnost — CUK,
provedenog 2008. i 2009. godine, uveden je sustav CEU (Continuing education unit) kreditnih bodova
za vrednovanje programa trajne izobrazbe. Nakon odslusanog tecaja polaznici tecajeva Centra
dobivaju potvrdu o sudjelovanju u programu stru¢noga usavrsavanja iskazanu u CEU bodovima te
postignutoj razini kompetencije. Centar odrzava registar polaznika tecaja, a baza polaznika redovito
se azurira te je omoguden uvid u evidenciju polaznika tecajeva stalnoga stru¢nog usavrsavanja od
2003. godine do danas. Radi izbora u visa stru¢na zvanja u knjiznic¢arskoj struci Centar izraduje
kandidatima kumulativne potvrde o aktivnostima stru¢nog usavrsavanja. U 2016. godini priredeno je
9 potvrda.



