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Strucno usavrsavanje knjiznicara iz
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Trajna izobrazba kao jedan
od preduvjeta odrzivog
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U vremenu velikih drustvenih
promjena i ubrzanog razvoja
tehnologije potrebno je
osigurati dostupnu i
relevantnu izobrazbu za
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Istrazivanje o struchom
usavrsavanju knjiznicara
tijekom, ali i prije pandemije
bolesti COVID-19 i krize
izazvane potresima

Promatrano razdoblje:
e 0od 1. sijecnja 2020. do 30. lipnja 2021.

godine

Izvori podataka:
o Statisticki pokazatelji CSSU-a
* Anketa o sudjelovanju hrvatske
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Ciljevi istrazivanja

] 2 3

Analizirati stavove o
stalnom stru¢nom
usavrsavanju te
edukaciji na daljinu
opcenito te u programu
CSSU-a

Ispitati iskustvo, Planiranje programa

zadovoljstvo i trajne izobrazbe u
motivaciju za stalno skladu s potrebama
strucno usavrsavanje




Anketa

Anketa je anonimna i
izradena u aplikaciji
Google Obrasci.

Distribucija

Anketa je distribuirana na

. - Cjelokupna knjiznicarska
e-mail adrese ravnatelja i _ , .
voditelja knjiznica, putem zajednica u Republici

mreznih stranica CSSU-q,
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drustvenih mreza ZKD-a.
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Metodologija

Ciljana skupina
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Analiza

Obrada i analiza
prikupljenih podataka
provedena je u
softverskom paketu IBM
SPSS Statistics 27.



Statisticki pokazatelji

Centar za stalno strucno usavrsavanije knjiznicara u
Republici Hrvatskoj



Struktura polaznika CSSU-a

Ostali — muzeji, arhivi, studenti i sl.

prema vrsti knjiznica e
od 1. sije¢nja 2020. do 30. lipnja 2021. godine Znanstvene knjiznice 1

1.1%

Specijalne knjiznice

7.5%
polaznika Visokoék;):slgi knjiznice

25,3 %

Skolske knjiznice
polaznika iz narodnih knjiznica 40.7%




Tecaj u fizickom prostoru
5%

Odnos webinara i edukacija
u fizickom prostoru

od 1. sijecnja 2020. do 30. lipnja 2021. godine

60

Webinari webinara i teCajeva u fizickom prostoru
95%




33 tematski
razlici

ICIte
edukacije
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izvanrednim okolnostima, autorsko pravo i
drustveni mediji u knjiznicama, krizno
komuniciranje u knjiznicama, Canva -
internetski alat za graficki dizajn, poticanje
rane i obiteljske pismenosti...



Anketa

o sudjelovanju hrvatske knjiznicarske zajednice u
stalnom strucnom usavrsavanju



Specijalne knjiznice

Uzorak

Narodne knjiznice
23.7%

BI‘Oj iSpi’[anika Visokoskolske knjiznice
. 17.6%

prema vrsil

knjiznica

836

ispitanika
23,7 %
’ O
Skolske knjiznice
polaznika iz narodnih knjiznica 53.3%




Uzorak

Struktura ispitanika iz narodnih knjiznica prema stecenom struchom
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knjiznicarskom zvanju

21;10.6 %

20;10.1 %

13;6.6 %

8:4 %

10: 5.1 %

50

100

126; 63.6 %

150



Jeste li sudjelovali u edukacijama CSSU-a u razdoblju od 1. 1. 2020. do 30. 6.
2021. godine (pandemija bolesti COVID-19)?

25:13%
Da, sudjelovao/la sam na

edukacijama CSSU-a u tom
razdoblju.

Inace sudjelujem u edukacijama
. 0
52; 26% CSSU-a, ali nisam sudjelovao/la
121: 61% u tom razdoblju.

Ne, ne sudjelujem u
edukacijama CSSU-a.



Zbog cega ste sudjelovali na edukacijama CSSU-a
u navedenom razdoblju?

Moja profesionalna obveza je ostati u tijeku s
promjenama i razvojem u knjiznicarskoj struci.

Webinari u organizaciji CSSU-a bili su lako
dostupni.

Zanimale su me odabrane teme struc¢nog
usavrsavanja u okviru CSSU-a.

CSSU je nudio relevantne edukacije za vrstu
knjiznice iz koje dolazim.

Odgovarale su mi edukacije na daljinu zbog
sigurnosti.

lzdvajam dovoljno vremena za strucno
usavrsavanje.

Nadredeni su me upucivali na edukacije u
organizaciji CSSU-a.

1 - UopcCe se ne odnosi na mene.

2 - Ne odnosi se na mene.

2,50 3,00 3,50 4,00

3 - Niti se odnosi, niti se ne odnosi na mene.

4 - Odnosi se na mene.

4,50 5,00

5 - U potpunosti se
odnosi na mene.

U kojoj ste mjeri mogli primijeniti
sadrzaj edukacija CSSU-a u
navedenom razdoblju na vasem

radnom mjestu?

3.90




U kojoj su mjeri sljedeci aspekti webinara CSSU-a opravdali Vasa ocekivanja?

Predavaci na webinarima

4,48

Organizacija webinara 4,45

Interakcija i komunikacija s predavacima 4,35

Interakcija i komunikacija s organizatorima 4,33

Materijali za polaznike 4,18

3,60 3,80 4,00 4,20 4,40 4,60 4,80 5,00

1 2 3 4 5
Uopce nisu opravdali moja Nisu opravdali moja Niti su opravdali, niti nisu opravdali moja Opravdali su moja U potpunosti su opravdali moja

ocCekivanja. ocCekivanja. ocCekivanja. oCekivanja. ocCekivanja.




Koje bi teme iz CSSU-ova programa u buducnosti trebale biti vise zastupljene?

Knjizni¢ne sluzbeiusluge [ 47
Digitalizacija grade [ 435
lzgradnja i upravljanje zbirkama [ 2s
Vrednovanje poslovanja, istrazivanje i projektno upravljanje 009
Intelektualna sloboda i pravna i eticka pitanja knjizni¢arske profesije [ g 08
Bibliografska kontrola [ 384
Nakladnistvo 358

Elektronicki informacijski izvori i sistemsko knjizni¢arstvo 1296

2,50 3,00 3,50 4,00 4,50 5,00

1 - Uopce nije vazna. 2 - Nije vazna. 3 - Niti je vazna, niti je nevazna. 4 - Vazna je. 5 - Iznimno je vazna.




Na kojim vrstama edukacija biste najradije sudjelovali u buduénosti?

Webinar uzivo 4,06
Tecaj, predavanje ili radionica u fizickom prostoru

Snimka webinara dostupna na mreznim stranicama CSSU-a

E-tecaj (pohadanje online tecaja na zahtjev)

3,00 3,20 340 3,60 3,80 400 420 440 460 4,80 5,00

1 - Uopce se ne 2 - Ne odnosi se na mene. 3 - Niti se odnosi, niti se ne 4 - Odnosi se na mene. 5 - U potpunosti se

odnosi na mene. odnosi na mene. odnosi na mene.




Snage

tradicija i prepoznatljivost

visok broj polaznika koji je u trendu rasta
visoka razina zadovoljstva ispitanika
dostupnost edukacija

dobra suradnja s partnerskim institucijama
vidljivost i promocija

Prilike

razvoj ucenja na daljinu
mogucénost Sirenja suradnje
usavrsavanje u struci
mogucnost sirenja tima

Slabosti

dio teCajeva planiranih u fiziCkom prostoru nije
prilagoden izvedbi putem webinara

potreba za revizijom programa

nedostatak edukacija iz STEM podrucja
ogranicen broj prijava na webinare

Prijetnje

nemogucénost odrzavanja tecajeva u fizickom
prostoru zbog zdravstvene situacije
ogranicen broj polaznika u fizickom prostoru
potencijalno smanjenje financijskih sredstava
zbog stednje
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Koji su iduci koraci?

e CSSU
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e Krizne situacije
o novi oblici i teme edukacija
o vazno osigurati dostupnu i relevantnu izobrazbu

e Planiranje novih oblika edukacija u skladu sa
zdravstvenom situacijom i razvojem tehnologije




13. savjetovanje za narodne knjiznice u Republici Hrvatskoj s medunarodnim
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Hvala na pozornosti!
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